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San Severo, 09/07/2010
All’Albo

Al sito web della scuola
Al sito web www.sansevero.tv
All’USR Puglia
All’USP Foggia
Alle scuole della Provincia di Foggia

Agli atti della scuola

AVVISO PUBBLICO
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013

OBIETTIVO “CONVERGENZA”

 “Competenze per lo Sviluppo”

 (Avviso Prot.n. AOODGAI/ 2096 del 03/04/2009)
Bando di selezione Esperti per attività di docenza rivolta agli alunni, genitori e docenti in corsi PON “Competenze per lo sviluppo” finanziati con il Fondo Sociale Europeo
· Obiettivo B Azione 1-FSE-2009-1355 (Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere, competenze civiche (legalità, ambiente ecc.).

· Obiettivo C Azione 1 FSE-2009-4384 (Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave)

· Obiettivo C Azione 4 FSE-2009-1173 (Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza)

· Obiettivo F Azione 1- FSE-2009-2207 (interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo)
Il Dirigente Scolastico
Visto il piano integrato, presentato da questo Istituto nell'ambito del PON “Competenze per lo sviluppo”;

Vista la nota prot. n° AOODGAI/447 del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV del 18/01/2010, con cui si autorizza il Piano Integrato dell'Istituto;
VISTA la nota prot. n° AOODDGA/965 del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV del 02/02/2010, con cui si autorizza il Piano Integrato dell'Istituto;
Vista la nota prot. n° AOODRPU/966 del U.S.R. per la Puglia – Ufficio III – Sistema formativo integrato e gestione dei fondi strutturali del 03/02/2010, con cui si autorizza il Piano Integrato PON – Annualità 2009;
Visto l'Allegato IV - Istruzioni e disposizioni operative per il PON “Competenze per lo Sviluppo”, testo inserito nel sito dei Fondi Strutturali;

Visto l'Allegato VI - Indicazioni e orientamenti metodologici per gli Obiettivi ed Azioni del Fondo Sociale Europeo, testo inserito nel sito dei Fondi Strutturali in data Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013;

Viste le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013- Annualità 2009;
Vista la nota AOODRPU n. 9586/1 dell’U.S.R. Puglia del 4/12/2009 – Indicazioni operative per il reclutamento degli esperti;
Viste le delibere del Collegio dei Docenti n. 65 del 10/06/2009 e del Consiglio di Istituto n°20-21-22-23 del 11/02/2010, con le quali si approvava il Piano Integrato degli interventi FSE;
Visto gli artt. 33 comma 2 punto g e 40 del D.I. 44/01;

Visto il verbale n° 2 del G.O.P. del 17/02/2010 e n° 3 del 22/02/2010; 

Accertata la necessità di procedere all’individuazione e alla selezione di esperti in possesso di particolari competenze professionali, tali da garantire il raggiungimento degli obiettivi di servizio e la crescita qualitativa dell’istituzione scolastica;
INDICE AVVISO PUBBLICO
per il reclutamento di Docenti Esperti, con un compenso orario di euro 60,00 omnicomprensivo, per la realizzazione del Piano Integrato di Istituto, da svolgersi presso i locali dei due plessi del 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis” di San Severo , come esplicitato nella seguente tabella: 
	OBIETTIVO - AZIONE


	TITOLO
	TIPOLOGIA
	REQUISITI
ESPERTO
	DURATA

Modulo
	DESTINATARI
	N° Esperti

	B-1
	Teaching English with TPR
	Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo sulle competenze disciplinari
	Docente Madrelingua.

Diploma di Laurea in

lingue e lett.

Straniere(specializzazione

Inglese) o titolo

equipollente e

certificazione da ente

accreditato.

Comprovata esperienza

metodologica e didattica

nel campo specifico
	30 ore
	20  Docenti
	1 x 30 ore

	C-1
	“Maxi Monster: teaching english with TPR”
	Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo
	Docente Madrelingua.

Diploma di Laurea in

lingue e lett.

Straniere(specializzazione

Inglese) o titolo

equipollente e

certificazione da ente

accreditato.

Comprovata esperienza

metodologica e didattica

nel campo specifico
	50 ore
	20 alunni di classe 5^
	1 x 50 ore

	C-1
	“Midi Monster: teaching english with TPR”
	Comunicazione in lingua straniera - Percorso formativo
	Docente Madrelingua.

Diploma di Laurea in

lingue e lett.

Straniere(specializzazione

Inglese) o titolo

equipollente e

certificazione da ente

accreditato.

Comprovata esperienza

metodologica e didattica

nel campo specifico
	50 ore
	20 alunni di classe 4^
	1 x 50 ore

	C-1
	“Piccoli Darwin”
	Percorso formativo - Preparazione gare
	ESPERTI nella didattica, progettazione e valutazione nell’area scientifica, in attività di laboratorio legate a nozioni scientifiche di base e condotte attraverso la manipolazione di materiali semplici con approccio metodologico scientifico e ludico allo stesso tempo
Laurea specifica: 

-Scienze naturali – biologiche-ambientali 

- Chimica 

- Fisica
- Lauree affini

- Competenze nella didattica laboratoriale;

- esperienza documentata nel campo di percorsi laboratoriali scientifici;
- comprovate esperienze di lavoro con alunni del primo ciclo d’istruzione;

- esperienze professionali nel settore e/o in Progetti PON/POR;

- competenza informatica per la gestione dati Piattaforma.
	30 ore
	20 alunni di classe 3^
	1 x 30

	C-4
	“Logica..mente”
	Percorso formativo - Preparazione gare
	Diploma di Laurea

Abilitazione per

l’insegnamento di

Sc. matematiche, chim.

Fisiche e naturali.

Comprovata esperienza

metodologica e didattica

nel campo specifico.

	30 ore
	20 alunni di classe 5^
	1 x 30

	F-1
	MODULO A: “L’acqua bene comune!”
	Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute 
	Laureati esperti in tematiche ambientali, NON appartenenti all’Amministrazione Scolastica, con particolare e comprovata specializzazione ed esperienza documentata in tale campo.
	30 ore
	20 alunni di classe 2^ e 3^
	1 x 30 ore (15+15)



	F-1
	MODULO B: “L’acqua bene comune!”
	Percorso su tematiche di carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute 
	
	30 ore
	20 alunni di classe 3^ e 4^

	

	F-1
	MODULO C: “Sportivamente a ascuola!”
	Percorso

su tematiche di carattere psicomotorio / espressivo


	Laureati in Scienze Motorie, esperti in tematiche socio-pedagogiche, NON appartenenti all’Amministrazione Scolastica, con particolare e comprovata specializzazione ed esperienza documentata in tale campo e con pregressa esperienza PON


	30 ore
	20 alunni di classe 2^ e 3^
	1x 30 ore (15+15)



	F-1
	MODULO D:

“Sportivamente a ascuola!”
	Percorso

su tematiche di carattere psicomotorio / espressivo


	
	30 ore
	20 alunni di classe 3^ e 4^

	

	F-1
	MODULO F:
“Tutti in scena!”
	Percorso su tematiche di carattere socio-relazionale/buona convivenza 
	Esperti in teatro, NON appartenenti all’Amministrazione Scolastica, con particolare e comprovata specializzazione ed esperienza documentata in tale campo.


	30 ore
	20 alunni di classe 3^ e 4^

	1 x 30 ore (15+15)

	F-1
	MODULO G:
“Tutti in scena!”
	Percorso su tematiche di carattere socio-relazionale/buona convivenza 
	
	
	20 alunni di classe 4^ e 5^

	

	F-1
	MODULO H: “Genitori si diventa!”


	Percorso formativo genitori - Supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell'istruzione
	Laureati, NON appartenenti all’Amministrazione Scolastica, esperti in educazione alla legalità e supporto alla figura genitoriale.
	
	20 genitori
	1 x 30 ore


Oltre ai requisiti specifici disciplinari e metodologici sopra descritti si richiede competenza informatica per la gestione della piattaforma.

SCADENZA 31 AGOSTO 2010
PRECISAZIONI
Funzioni e Compiti dell'esperto
· Accoglienza ed analisi delle competenze iniziali;

· svolgimento delle attività di insegnamento;

· promozione dei processi di partecipazione, operatività, collaborazione e lifelong learning;

· coordinamento della produttività individuale, della comunicazione, della condivisione;

· sviluppo, produzione e integrazione di materiale didattico per facilitare i processi di formazione continua; consenso, mediante liberatoria, per l'inserimento dello stesso nel portale dell’Istituto;

· collaborazione con il GOP (Gruppo Operativo Progetto) e con i Tutor nelle forme e nei modi indicati dal D.S.;

· verifica e valutazione con definizione delle competenze in uscita (insieme al Tutor). 

Criteri di selezione

Per la scelta degli esperti in vista dell'attribuzione dell'incarico specifico per la gestione delle attività ad esso connesse, il G.O.P. seguirà i seguenti criteri:

· aver prodotto domanda di partecipazione entro i termini indicati dal presente bando di selezione con i relativi allegati; l’assenza di uno degli allegati è motivo di esclusione;

· congruenza dei titoli culturali e professionali con le attività del progetto;

· comprovate esperienze professionali e formative della stessa tipologia dei percorsi richiesti, maturate presso scuole, enti pubblici, Istituti di formazione accreditati;

· esperienze nell'ambito dei Piani Nazionali del M.I.U.R.;

· per i soggetti esterni all’istituto rappresenta vincolo amministrativo l'autorizzazione ad assumere l'incarico da parte dell'Ente o dell'Amministrazione di appartenenza.

Modalità di partecipazione

Le persone interessate dovranno far pervenire l’istanza (utilizzando il modello All.1) unitamente alla fotocopia del documento d’identità e codice fiscale, al proprio Curriculum Vitae in formato europeo e alla scheda riepilogativa dei titoli valutabili (All. 3) con riferimento alle tabelle di valutazione (All. 2).
Tutta la documentazione dovrà pervenire entro le ore 13,00 del giorno 31/08/2010 alla segreteria del 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis”, Piazza Cavallotti, 16 – 71016 San Severo, con una delle seguenti modalità:

· consegna brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria del 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis”;
· invio plico raccomandato con A.R (non farà fede il timbro postale di partenza ma la data di arrivo alla Scuola).
Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura: “Selezione Esperto per attività di docenza PON F-1-FSE-2009-2213”, specificando azione e modulo.
Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi, o oltre la data fissata, o con documentazione non completa.

Modalità di selezione

La selezione e la valutazione delle domande sarà effettuata dal G.O.P. sulla base della tabella di valutazione dei titoli allegata, mediante una valutazione comparativa dei seguenti titoli:

· Curriculum complessivo del candidato: titoli culturali, studi compiuti, corsi di specializzazione e di formazione presso università e/o enti convenzionati, riconoscibili dalle tabelle ministeriali di valutazione dei titoli per l’accesso alle graduatorie di insegnamento;
· Titoli professionali: pubblicazioni specifiche sulla tematica del progetto per cui si concorre, ed esperienza lavorativa svolta individualmente e/o presso studi professionali, enti pubblici o privati in analoghi settori di intervento. Ogni esperienza va presentata precisando anche le date di attuazione e i tempi di durata, e documentata con i relativi attestati.
A parità di possesso di titoli si farà riferimento alla maggiore congruenza dell’attività svolta con gli obiettivi formativi del progetto, alle precedenti esperienze didattiche presso la nostra o altra scuola, per la collaborazione nelle attività del PON e/o di altro progetto (All. 3).
I candidati devono essere in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego.
La selezione avverrà anche in presenza di una sola richiesta. La Scuola assegnerà un solo incarico per l’intero Piano Integrato allo stesso esperto.
A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane.

Ultimata la valutazione delle richieste, il GOP redigerà una graduatoria che sarà pubblicata sul sito web www.deamicisfg.it.it  e  all’Albo della Scuola.

Gli esperti dovranno essere disponibili a:

· partecipare ad eventuali incontri predisposti dal G.O.P. e propedeutici alla realizzazione delle attività;

· predisporre, insieme al tutor il percorso formativo di riferimento, cioè un piano progettuale dettagliato che dovrà essere coerente con gli obiettivi dell’azione di riferimento;

· fornire al referente della valutazione del piano e al GOP tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre all’inizio e alla fine del progetto;

· svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal G.O.P..
Compenso Esperto

Il compenso dell'esperto, secondo quanto definito dalla corrente normativa PON, verrà liquidato, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione delle attività del Piano e ad effettiva erogazione di finanziamento del presente Programma PON.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis” di San Severo per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati al 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis” di San Severo è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dalla selezione.

Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico del 1° Circolo Didattico “ E. De Amicis” di San Severo, Prof. Diodato DE ROSA.

Disposizioni finali
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le norme del Codice Civile in materia di contratti di prestazione d'opera (artt. 2222 e segg.).

In allegato:

All. 1 – Istanza per il conferimento dell’incarico

All. 2 – Valutazione titoli Esperti

All. 3 – Riepilogo Valutazione Titoli Esperti
All. 4 – Curriculum europeo

Per ogni profilo professionale sono inoltre richieste buone capacità relazionali e didattiche, da comprovarsi mediante referenze controllabili.
Il presente bando viene pubblicato, in pari data, 
· sul sito web della Scuola: www.deamicisfg.it, 
· sul sito web www.sansevero.tv, 
· affisso all’Albo della stessa Scuola, 
· inviato via e-mail all’USR Puglia, all’USP Foggia e a tutte le istituzioni scolastiche della provincia.
Il Dirigente Scolastico

Prof. Diodato DE ROSA
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