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Prot.n.  4354







San Severo, 09/07/2010
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il piano integrato, presentato da questo Istituto nell'ambito del PON “Competenze per lo sviluppo”; 

VISTA la nota prot. n° AOODGAI/447 del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV del 18/01/2010, con cui si autorizza il Piano Integrato dell'Istituto; 

VISTA la nota prot. n° AOODDGA/965 del Ministero della Pubblica Istruzione Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV del 02/02/2010, con cui si autorizza il Piano Integrato dell'Istituto; 

VISTA la nota prot. n° AOODRPU/966 del U.S.R. per la Puglia – Ufficio III – Sistema formativo integrato e gestione dei fondi strutturali del 03/02/2010, con cui si autorizza il Piano Integrato PON – Annualità 2009; 

VISTO l'Allegato IV "Istruzioni e disposizioni operative per il PON “Competenze per lo Sviluppo”, testo inserito nel sito dei Fondi Strutturali; 

VISTO l'Allegato VI Indicazioni e orientamenti metodologici per gli Obiettivi ed Azioni del Fondo Sociale Europeo testo inserito nel sito dei Fondi Strutturali in data Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013; 

VISTE le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013- Annualità 2009; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 7 del 10/06/2009 e del Consiglio di Istituto n. 4 del 11/02/2010, con le quali si approvava il Piano Integrato degli interventi FSE; 

INDICE
PUBBLICO BANDO per la selezione ed il reclutamento di n 2 OPERATORE per ASSISTENZA PARENTALE per l’attuazione del PON specificato in oggetto, annualità 2009/10.

	Funzione
	Obiettivo
	Competenze

	Assistenza parentale 
	Assistenza minori per favorire la frequenza del corso ai genitori
	Esperienze lavorative nel settore di pertinenza. 


Art.1:  Figure richieste

Sono richiesti n. 2 Esperti in assistenza parentale (assistenza ai minori) per un totale di 60 ore (30 ore cadauno), con un compenso lordo onnicomprensivo di qualunque onere fiscale accessorio di circa € 10,00 per ogni ora effettivamente prestata. Il costo orario è onnicomprensivo ed è soggetto alle ritenute fiscali previste dalla normativa nazionale.
Gli assistenti parentali individuati dovranno essere disponibili a svolgere l’incarico senza riserva e secondo un calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Piano dell’Istituto.
Art.2: Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione

Possono partecipare alla selezione in qualità di Esperti coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

1. Possesso di titoli culturali necessari all’espletamento dell’incarico;

2. Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo;

3. Pregresse esperienze professionali.

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di esperti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo i criteri conformi a quanto deliberato dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto, e comunque alle norme europee.

La comparazione dei Curriculum Vitae sarà curata dal Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto secondo la griglia di valutazione prodotta utilizzando i criteri suggeriti dal Collegio dei Docenti e deliberati dal Consiglio d’Istituto.
Art.3: Domanda di partecipazione
La partecipazione alla selezione degli esperti avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente Scolastico (allegata al Bando) contenente l’esatta indicazione delle generalità dell’aspirante, l’amministrazione presso cui eventualmente presta servizio, la funzione in essa svolta, e il modulo richiesto.
Alla domanda di partecipazione deve essere allegato Curriculum Vitae redatto secondo il modello Europeo scaricabile all’indirizzo:  http://www.progettoponscuola.it/cv_europeo.htm.

La candidatura dovrà essere presentata presso il protocollo degli uffici di segreteria di questa Direzione, entro e non oltre le ore 13.00 del 31/08/2010 .

Art.4: Formulazione graduatoria
    Il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto, tenuto conto dei requisiti citati nell’art. 2 del presente bando provvederà alla formulazione di una graduatoria di merito. Sulla scorta di quest’ultima si  provvederà all’individuazione delle figure da nominare nei vari moduli. I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo della scuola. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
Art.5: Rinunzia e surroga

In caso di rinunzia alla nomina di esperto si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui all’art. 4.

Art.6: Incarichi

L’Istituzione provvederà a contattare direttamente l’aspirante prescelto ed a stipulare un contratto di prestazione d’opera rispondente alle esigenze del progetto. La durata dei contratti sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative. Avverso tale individuazione non è ammesso ricorso. 

 L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratto di prestazione di lavoro occasionale (o affidamento di incarico se trattasi di personale interno) direttamente con l’esperto prescelto. Gli aspiranti dipendenti dell’Amministrazione o di altra Pubblica Amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art.7: Pubblicizzazione
Il presente avviso viene reso pubblico mediante:
· Affissione all’albo della scuola;

· Attraverso e-mail inviate a tutte le istituzioni scolastiche della provincia di Foggia;

· Sito web della scuola
· Sito web www.sansevero.tv 

La candidatura dovrà essere presentata presso il protocollo degli uffici di segreteria di questa Direzione, entro e non oltre le ore 13.00 del 31/08/2010 corredata da un’auto dichiarazione dei titoli professionali e/o culturali posseduti. 
I dati di cui l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto della L. 196/2003 e sue modifiche
Il Dirigente Scolastico
Diodato De Rosa
_1262373328.bin

